
ハローワーク藤井寺 求人・求職サポート部門

（パート）未経験OK！
無資格OK！

入社後の研修も充実
キャリアアップできる環境

「目の前に困っている人がいる。そのことに目を背けることはできない」

１１０年以上も、前に聖徳会の前身である「大阪養老院」を創設した岩田民次郎の言葉です。

創設者の想いは今も生き、聖徳会の理念としてスタッフの指針となっています。

大阪府下初の有料老人ホーム、デイサービスセンター、認知症高齢者専用棟の開設など、

時代と共に変わる環境やニーズに柔軟に対応したサービスの提供を行っています。

入社後のサポートについて

聖徳会に入職いただいた方には、新卒・
中途を問わず、介護職員、生活相談員、
ケアマネージャー、ホームヘルパーそれ
ぞれを対象とした職種別研修と、当法人
で働く職員として身につけておくべきマ
ナーや価値観を学ぶ全職員対象の研修と
をご用意しています。チーフやサブチー
フが集まるリーダー研修等も設けており、
職員が自信の将来のキャリアを見据えて、
興味を持った研修に参加することができ
ます。

（パート）未経験・無資格OK

「未経験」「資格がない」という方でも
OK!老人ホームの介護職員（パート）を
募集しています。
充実した研修と、資格取得のバックアッ
プ有り。また、受験対策講座や外部研修
に参加できます。
実際に、無資格から介護福祉士になった
先輩もいます！
成長のカギは「自分の持ち味を活かすこ
と」周りから必要とされる存在を目指し
ましょう！
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